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Sta je Karijerni kompas
i koje probleme rjeSavamo?

Karijerni kompas nije samo test profesionalne orijentacije; to je
visokostrucni psiholoski model dizajniran da transformira neizvjesnost

U jasnu zivotnu strategiju.

U klju¢nim prijelaznim fazama — pri zavrSetku osnovne ili srednje skole
—djeca i roditelji suoCavaju se s golemim pritiskom. Pogresan izbor u
ovom razdoblju nije samo "pogresano zanimanje". To je odluka koja

izravno utjecCe na:

Izvrsne funkcije i motivaciju:

Kada dijete odabere put koji nije
u skladu s njegovim kogni-
tivnim i emocionalnim profilom,
slabe radna memorija, fokus i
unutarnja motivacija. Pravi
odabir zanimanja djeluje kao
katalizator — on pokrece prirod-
Nu zelju za uc¢enjem i usavrsa-
vanjem.

Obiteljsku dinamiku:

Neizvjesnost rada konflikte.
Karijerni kompas donosi objek-
tivhe podatke koji zamjenjuju
nagadanja, Cime se smanjuju
tenzije i gradi odnos povjerenja
izmedu roditelja i djeteta.

Samopouzdanje i
samoregulaciju:

Uspjeh u podrucju koje nam
prirodno odgovara gradi stabilnu
sliku o sebi. Sposobnost samo-
regulacije stresa i emocija izrav-
no ovisi o tome koliko se osoba
osjec¢a kompetentno u onome
Sto radi.

Dugorocne zivotne izbore:

Izbor zanimanja odreduje soci-
jalni krug, razinu zivotnog
zadovoljstva i mentalno zdravlje
u odrasloj dobi.




Metodologija rada: Digitalni prostor
za maksimalnu posvecenost

Cijeli proces odvija se u online prostoru, koristeci suvremene alate koji
omogucuju udobnost, diskreciju i visoku ucinkovitost, bez obzira na
vasu lokaciju. Metodologija se sastoji od dva klju¢na segmenta:
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Profesionalni pecat: doc. dr Sonja Stanci

Iza Karijernog kompasa stoji doc.
dr. Sonja Stancic¢ sa sovjim
timom. Ona je sveucilisna profe-
sorica, znanstvenica i prakticarka s
20 godina iskustva u radu s
djecom i mladima. Njezin profe-
sionalni put jedinstven je spoj
akademske dubine i bogatog
iskustva u privredi i multinacio-
nalnim kompanijama, sto joj
omogucuje da razvojne potencija-
le mladih sagleda iz perspektive
stvarnih zahtjeva suvremenog
globalnog trzista.

Kao inovatorica i kreatorica
specijaliziranih modela rada, doc.
dr. Stanci¢ ne koristi genericke
softvere, ve¢ metodu koju je sama
osmislila i modulirala.

Njezin rad fokusiran je na
stratesko prepoznavanje talenata,
spajajuci znanstvenu preciznost s
dubokim razumijevanjem dina-
mike rada u velikim sustavima.
Ona razumije da se buducnost ne
predvida, vec se strateski gradi na
temeljima autenti¢nih karakteris-
tika svakog pojedinca, priprema-
juci ih ne samo za prvi posao, vec
za cjelozivotnu karijernu izvrsnost.




Po zavrsetku procesa dijagnostike |
konzultacija, klijent {obitelj) dobiva
Personalizirani Blueprint (Razvojnu
mapu puta). Ovaj opsezni dokument
predstavlja nau¢no utemeljen i
detaljan individualni plan profesio-
nalnog usmjeravanja, a sadrzi:

- Precizno profilisanje: ¥

Sta dobivate
kao krajnji rezultat?

Identifikacija i kartiranje g s % #

profesionalnih pravaca koji

su optimalno uskladeni s djetetovim
kognitivnim, afektivnim i konativnim
profilom (licnost, motivacija,
sposobnosti).

- Analiza psiholoskih pokretaca:

Segment posvecen drajverima
(unutarnjim motivatorima) koji ¢e
osigurati dugorocnu odrzivost uspjeha
I otpornost na stres na odabranom
putu.

- Razvoj mekih vjestina (Soft Skills):

Integrirane smjernice za ciljani razvoj
kriticnih mekih vjestina, kljucnih za
uspjeh u 21. stoljecu (npr. emocionalna
inteligencija, adaptabilnost, kriticko
razmisljanje, kolaboracija).

- Strateske preporuke za roditelje:

Strukturirani savjeti za pruzanje opti-
malne podrske, Cime se minimiziraju
obiteljske napetosti i maksimizira
djetetov razvojni potencijal.




OSIGURAJTE SVOJ TERMIN

ZA STRATESKE KONZULTACIJE

Zbog visoko personaliziranog pristupa i izravnog 1-na-1rada s
doc. dr. Sonjom Stanci¢, broj mjesecnih termina strogo je
ogranicen. Karijerni kompas nije samo test — to je vasa najsig-
urnija investicija u buducnost.

Ovaj program ponosno se realizira u suradnji s duel.hr, spajajuci
vrhunsku psiholosku ekspertizu s najmodernijim alatima za

razvoj potencijala.
Investirajte u smjer, a ne samo u obrazovanje. Pronadite svoj

Karijerni kompas.

POVEZIMO SE ODMAH:

WhatsApp / Nazovi: +385091 504 8630

E-mail upit: sonja.stancic@gmail.com
karijerni.kompass@gmail.com

Istrazi vise: https://duel.hr/
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Najbolja odluka za
buduénost
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